
Santacruz de Guachaves, 01 de Julio  de 2022

Doctora:
ADRIANA LOPEZ
lnspecci6n del Trabajo y Seguridad Social Tuquerres
Direcci6n Territorial Nariho
Ministeno del Trabajo

Asunto:   Respuesta  Requerimiento  de  seguimiento  del   COPASST  o  Vigia  de
Seguridad y Salud en el Trabajo a medidas de prevenci6n y contenci6n de contagio
con el coronavirus COVID-19 en el sector salud.

Cordial saludo,

De conformidad con los requerimientos del oficio recibido el dia 30 de abril de 2020
del Ministerio del Trabajo,  nos permitimos enviar informe  referente al seguimiento
del  COPASST  o Vigia  de  Seguridad  y  Salud  en  el Trabajo  con  apoyo de  la ARL
POSITIVA en  prevenci6n  y contenci6n  del  contagio con  el  coronavirus COVID-19
del  CENTRO  DE  SALUD GUACHEVES  E.S.E.  Asi mismo tenemos en  cuenta  las
recomendaciones realizadas por medio de correo electr6nico el dia 24 de mayo de
2021,  para lo cual se envia lo correspondiente al mes de Junio 2022.

A  continuaci6n,  presentamos  calificaci6n  de  elementos  de  protecci6n  personal  y
calificaci6n segtin lo solicitado por ustedes:



CuESTloNARIO COPASST

DIRECCION TERRITORIAL:  Nariho

RAZON SOCIAL DE LA INSTITuCION: Centro de Salud Guachaves E.S.E

DIRECCION FISICA DE LA INSTITUCION DE SALUD:  8/ Olaya Herrera

NUMER0 TOTAL DE TRABAJADORES: 45

NOMBRE DE LA ARL:  Positiva

ARL ASISTE A LA REUNION: Si

VERIFICADO   POR   EL   COPASST:   En   cabeza   del   presidente   principal   JEFE

MARCELA CALDERON.

FECHA DE REUNION POR EL COPASST: 01  de Junio de 2022

LINK DE LA PUBLICACION:

PORCENTAJE DE CUMPLllvllENT0 lvIEDIDAS DE BIOSEGURIDAD: Se ldentifica

a traves de lista de chequeo, los elementos de protecoi6n personal que se emplean

en cada area de trabajo obteniendo un  100%.

CAL lFICACION
FEEGUNTA Sl NO EVIDENCIA ANEXO

;:Sle    ha    identificado    la Sl Se  adjunta  base  de  datos Ver       Anexo        1
ntidad   de   los   EPP   a en   donde   se   identific6   el Evidencia: Base de
tregar  de  acuerdo  con personal       asistencial       y trabajadores      por

umero  de  trabajadores, administrativo         de         la cargo,       tipo      de
rgo,   area   y   nivel   de Empresa          segtln          la vinculaci6n,      area

xposici6n   al   riesgo   por exposici6n   al   riesgo.   Ver de     la     clinica     y
OVID-19? Anexo  1 . clasificaci6n        porniveldeexposici6n(directo,indirectoointermedio).

Z[oS     EPP     entregados Sl FICHA TECNICA.  DE EPP Ve r       Anexo       2
cumplen          con           las ORDENES   DE  COMPRA. Evidencia:
caracteristicas Se     envi6     en     informes 6rdenes              de
establecidas        por        el anteriores com pra ,          fichas
Ministerio    de    Salud     y tecnicas     de     los
Protecci6n Social? EPP adQuiridos



1111-+--1111111111111111111111_
i,A GuachavesEN"9DE§ALUDE`S,i.

3 6Se  esta  entregando  losEPPatodoslos Sl Se   realiza   la   entrega   deEPPdesdeelservicio Ver Anexo 3

trabajadores  de  acuerdo fa rmaceutico       a       cada
al  grado  de  exposici6n  al servicio expuesto al riesgo.
riesgo Se diligencia el formato FT-SST-081EntregaElementosdeProtecci6nPersonalEPPVersi6nCOVID-19

4 cLos     EPP     se     esfan Sl Se diligencia el formato FT- Ver anexo 3
entregando 7SST-081                   Entrega
oportunamente? Elementos   de    Protecci6n
Evidencia      a      entregar: Personal      EPP      Version
Base de trabajadores conregistrodeentregadelosEPPacadatrabajadorconlafechayhoradeentreoa. COVID-19

5 6A  cuantos  trabajadores Sl RIESG0 DIRECTO: 36
le fueron entregados EPP RIESG0  lNDIRECTO:  5
de  acuerdo   al   grado  deexposici6nderiesgo?RIESGODIRECTO:36RIESGOINDIRECTO:5RIESGOINTERMEDIO:4 RIESGO INTERMEDIO:  4

6 6Se  esfa  garantizando  la Sl Se realiza entrega de batas FT-7SST-081
entrega  de  los  EPP  en  la diarias,    mascarillas    N95, Entrega Elementos
cantidad  y  reemplazo  de gorros,                  mascari I las de           P rotecci6 n
uso requerido? convencionales     de     tipo Personal           EPP

personal y se hace cambiosegt]nserequiera. Versi6n  COVID-19

7 6Se     ha     planeado     lonecesarioparacontarconsuficienteinventarioquegaranticeladisponibilidadrequeridaparalaentregacompletayoportunadelosEPP?Evidencia:CantidaddeEPPeninventarioyproyecoi6ndelacantidaddeEPPquesehadeadquirir Sl



ffiis GuachavesCEN"3DESALUDE.S.i.

8 6Se  coordin6 con  la ARLelapoyorequeridopara Sl Si       se       ha       realizadocoordinaci6nconARLen

contar     con     los     EPP anteriores      informes      se
necesarios    de    acuerdoconlodispuestoenelDecreto488,Decreto500yCircular29del2020expedidosporelMinisteriodelTrabajo? envi6 las remisiones.

9 cse  acordaron  accionesdemejora(preventivasocorrectivas)quesedebenimplementar? Sl No se han presentado

10 6Se estan cumpliendo lasaccionesdemejora(preventivas/correctivas)acordadas? Sl No se nan presentado

11 6Min  trabajo  a  realizado NO No   se   ha   presentado   el
reunion  con  la  instituci6ndesalud? porcentaje menor al 90%

12 6se      ha      realizado      lagesti6nparaeldesarrollodelapaginaweb? Sl www.eseguachaves.gov.co

OBSERVAcloNES: Conforme a lo anterior se puede estimar un cumplimiento del
100% de las actividades descritas. Se adjunta, registro fotogfafico (1 folio), base de
datos  de  personal  del  Centro  de  Salud  Guachaves  E.S.E  (1  folio)  y  Formato  de
Entrega de Elementos de Protecci6n Personal (EPP) Versi6n COVID 19 -Formato
N° FT-SS-081 (3 folios)



PRES[DENTE DEL COPASST

Celular 3104224818

Email : subgerentecientifical4@gmail.com

Apoyo juridico

MARIA ISABEL DE  LA CRUZ.
Secretaria Principal

Secretaria Suplente

Apoyo al SG - SST

Ejecutjvo Integral de Servicios

POSITIVA
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E Ama. CONSULTA EXTERNA Mes y afro: JUNIO 2022
R ble entlnega: COMIT    COPANOMBRESST                     CARGO

FECHA tG
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8g6
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a£
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F'RMA
EmEOA 5,i
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OK OX Or OK OK Ow CN{ OK OK Ow OK OX OK

1
GLORIA PATf!lcIA  MOLINA CEBALLl|LA

01   un  22
10 24 1^alae 5 2 . j2            (dth.

2

BACTERIOLCXIA SsOAi)xiLIARDEIABORATaelo I01-jun-22

20 pr^dedahi\\c^
3

ANDREA SIRLEY  PAD

DE    AREA DE FACTURACION 01-'un-22
20 Lflfii

WllLIAM ALBEIR0 RIOS CASTROFAvioiAMARLENyATiLLOipujAr\iEfIAMERE AUXILLAR         1_                            PROGRAMA  CIAPcOM

0'-'un-22
50 . Fr^t2TEtird   AT,Ilo.

5

Aroyo A cRONicos ENpsicoLa3A

01iun-22
20 • .`}`* .. ``:.-. . :

DEISSY ALEXANDRA MYAQUELINETORRESMELOMAyimlAREiisQUENCRAN ATiLi

01   un-22 20 -

7

TECN\CO EN REGENTE OE FARIIACIAERiAENvAouRAcroN c i01-Ju n.22

40 •yf azJ~ cZ)
AuxiLIAR ce ENFERMFECC)ORDINAcORA REI PROGRAMA DE

01-pr-22
30

` .J.hi-`\ ,Je-`--
CELITA LILIANA MENESE6 0R7ECIA JEOENTOLCX3A

01Jun-22
40 lsQhd^Ck\ofutom

10

hAARIA  ISABEL DE IA CRUZ

AuxiiiAR ne ODONTOLcxsiA 01iutr22
20 J4un

11

ROCIO MARTINEZWILSONCABRERA

01   un-22 20 5 M1 `Q, 'c/ b` w a.

1213

MEDICO                              AS 101iun-22

20 -`.I.:.,:al  i\` .  . ....
SANDRAMLIENAANAMAEMILCEMILENAGETIAIRAMIREZPATRICIAEuZABETHCARATAR AUXILIAR 0{  MATERNCTURACI0N

01-'un-22
18 •fu ,Ice r.alal.

14

COORDINADORA FA

01      n22
20

4,a- rl-I,       \.I.      i
15

AuxvAcuNAcroNESQUEMAREGULARfllo -Iun-01-Jurl22

20 ), ,`` :. ,  ``  , ``    ``:`.-` :  ; : i `:..

10

LuZANIACELYBASTIDASBERNALORAL ATENCION AI USUAAUX,MANTEYPROMOCION DE LA SAluD

01-lun-22
20 6_ un ulcofat ,

17

MARY DEL CARMEN C

AuxiuAI` DE Aroyo vAcuNAcioN coviD 201RCHIVO 01-Jur,-22
40 .-E]

18

NANCY FABIOIA ESTRADA CASTRO

01iLin-22
20 ^A.,,,J#   A,¢lJof

10

JANNETH YOBANA CuELTANTRANSIT0lEONORGETIALMOLINA AUXILIAR  DE  A

01-un-22
20 -,Jr,sJ i cd,al

20

AuXILIARES 0E SERVICIOS GENERAIESsGesTA I01-'l,n-22

20 NJ(&J'.`.````i-.`  i-.`.`-`:i::iT:ITfri.-`=`      -``_i.  +`    `--``--J``    \-```--,    `-`,`-`-``` ` `_`````--i--

FIRMADyulERENTREGA
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818tema de Ce8d6n de la Soourided y Salud en el Traha|o

FORMATo N®:  FT€sTJroi

8G€ST

FORMATo ENTRECIA DE  ELEMENTo8  DE pFroTEccioN  pER8oNAL EPp vERsloN CoVID-io

Fecha:    102ro5C020Verskan:1001

Pagina 1  de 1

F`e8pon3able entrega:  COMITE COPASST fu`ca:ADMINISTRATIVA Mes y alto: JUNIO 2022

NOMBRE CARGO

8E €i £i6

§ i

! 3

8g §i

i! i i3 3£
F'RVAAFEcllA DEENTREGA

6i Ig Ii ±i

i
EI i

a: <£

5: i
OK Ok Ou 01< OK CK OK Ok OK OK OK OX

1
01-lun-21

20 /
2

HENFiY HERNAN EIAf`CO RAMOS GEBENISUBGERENTE ADMON Y FCRA

01-Jun-21
20 . .- '{ a

9

OIANA  MARISETH CHITAN ANAMA

RENTE CIENIFICA ol.lun-21
20

„--,y,//`
I

LESBiA MARCELA cALurchi ARTEAGA SUBGE            I     AD    INISTYMANTENPREVE

01iun-21
20 I   ^ffgffayz=.

6

CARLOS ALFON§O LEAL BERNAL APOYO ENT D        MCONtADORAYALMACENISTA

01|un-21
30 ^M

e

RUEry DORAiDA LopEz  MOFiALEs

I       NC'    RO 01iun-21
10 €``,`.H`.`I

7

EDGARDo Hi)MBEBTo GEiiAL pABRE^ro ASESOB F tvA        E

01-lun-21
20 A- . HJJ.  if 3:-i+u. L ,

8

JORGE ARhAAllDO BENAVIO(S V BroMEolcomRIO

01 -[um21
20 un

10

IiAMER ARLEy  ceRAzO SOLARTE SECR     res     EN[flALEs

01-'l,n-21
20 t`( I:.(`,   ,i..'.`';ilf ro

11

J0fu3E ARMAOu)0 CAIANOuAY SERVIC       a                             •UouDAO

01-lun-21
20

'1* I... Lj-.i-i
HOwERO AiEXANDm QUENORAN Aroyo A sALu D pu BucA y

DE QUIEN ENTREGA
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Slsfema de Ge8ti6n de la Soguridad y Salud eh el Tiabajo

FORMATO N°:  FT-SST-081
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Ve,Si6n: 001
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Responsable entrega : COMITE COPASST Arch: URGENCIAS Mos y afto: JUNlo 2022
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LEVDI MAflcEIA CuARAN VAIENzl/ELA MEDICO SSO 01-jun.21
20 5 3 ed+kytyu^Lu

2
MARIA XIMENA ROSERO SANTANDER M€DICO SSO 01-Jun-21

20 5 3 ma7RI` 4
JULIANA SANTACRUZ QUETAMA ENFERMERAURGENCIAS 01.Jun-21

20

4
ANA MARICEIA BERNAL AUXILJARENFERMERIA-URGENCIAS 01iun-21

20 L/ai`ic;!a  B€lna|
6

YAMILE YAMPUEZAN QUENORAN AUxllIARENFERMEFtIA-URGENCIAS 01-'un.21
20 .,

NUVIA CHAMORRO AuxiLIARENI:EBMEruA-uRGENciAs 01iun-21
20 3 fuoo{c*bhamavri,

7
RreoB£RTo MEio BENAvioEs AUxtLIARENFERMERIA-URGENCIAS 0'-Jun-21

cO 2
`  i,    ,I.   :  ..``. `

I
TRANSIT0 NATIVIDAD U RBAN0 TORRES AUXILIAR  ENI:I  EXTRAMURAL 0'iun-21

20 +1rurlb I +a  Ulbu n a

EDILMA yEIA Gll€BRON AUXILIARENFE.EXTRAMURAL Otiun-2'
20 PJ;/rna   &ev,®v.

10
SANTIAGO BENIT0 GETIAI QUENORAN CEIADOFt  NOCTURNO 01 |urL21

20 A-/,.  /-,`:  A
11

DAN I E L A RV EY  ROSERO SOLART E CONDUCTORAMBULANCIA 01 -iurr21
20 '   ,    ,`     I

12
iuEs RAMiro TcmREs AuxmuAB ENI:I.sEc MONTAfloso O'1lm-21

20 ?aunr® 1ortt}
8

MAl`lTZA JOHANA GAl`CIA MENESES AuxlLiAR ENFE.sEc MomAfloso 01iun-21
20 uohawoq>cL,  `

W
CARLOS QUENORAN AUXILIAR  D£  SEfIVICICB GENERALES 01.J,'n-21

20 (  C^ r I a>  0 a etiov

-  Fi"^rE qu,EN EN"GA


